MINISTERIO DE ECONOMIA

MATRIZ DE PLANIEICACION, PO 2025

S i SEGUIMIENTO MENSUAL ¥ CUATRIMESTRAL DE EJECUCION DE METAS FiSICAS
VISION Ser lu i in rectora del d e i I para crear opertunidades de inversion y generacion de empleo formal.
MISION Contribuir_a la mejora de lus condiciones de vida de los It iy lo el i de lac idud_del paiy, fe do lu i iiin, desarroflando las Micro, P s y Medi Empresas y fortaleciendo el comercio exterior.
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PG 204-2028:Principios: La equidad comv eje orientador de la funcion piblica, Un pais plural , Impulsar la Territorializar el desarrollo. OBJETIVOS: Rescatar urgentemente el Estado ante la Upci

porcentaje de trabajadores que viven en pobreza extrema. MED 8: Turismo Sostenible: Para 2030, elaborar y poner en prictica politicas encaminadas a promover el turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales .
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OBJETIVO OPERATIVO Brindar certeza juridica a través de los servicios registrales que presta el Ministerio de Economia.
RESULTADO INSTITUCIONAL | Para el 2025, se ha incrementado a 251,885 el niimero de personas individuales y juridicas b eficiadas con servicios registrales (Linea base de 120,008 en 2019 a 251,885 en 2025)
INDICADOR Tasa de personas individuales y juridicas beneficiadus con servicios registrales simplificados y automatizados
j GESER ) AT SR 5% : g - _ ey BT, ;
Registro, certificacion, dar certeza juridica a todos los actos les que realizan las p individusales o juridi do fos di arrespondi yprop do la inft idn que de ellos se haya registrade, facilitando: las eperaciones mercantiles para
Accidn e jonaly jerit p ol d lto socialy ico del pats, de fud con el Cédig de C o  leyes aplicabl
Actividad Servicios de Registre de Patentes Comerciales y Titulos de Propiedad Intelectual,
EJECECION MENSUAL, CUATREMESTR AL Y N, PO 2025
: AVANCE AUANCE CAVANCE T .
? AVANCE AVANCE . o - PRENUPEEN L
: ! R DADDE | META META b h . ACUMIHADD  ACUMULADD :
No. ' PRODUCTO SUBPRODUCTO ACCIONES u:lmmne wiciaL | vigente | FISICOIER. | FISICO2DO. | Sep Oct Nov Dic c’;‘fm& ‘EI'_‘Em : e e ST s
CUATRIMESTRE | CUATRIMESTRE, E DICIEMBRE. | DICIEMBRE i
3 |Personas individuales ¥ Persona 192,708 206,119 66,910 69,577 18,301 18,867 15,716 52,884 189,371 92% 45,155,403.00
juridicas beneficiadas con
|servicios de registro de
patentes comerciales ¥
titulos de  propiedad
intelectual
Personas individuales ¥ Persona 192,708 206,119 66,910 69,577 18,301 18,867 15,716 52,884 189,371 92% 45,255 ,403.00 % DE EJECUCION
juridicas  beneficiadas  con|
patentes  de inscripcién  del
sociedades nacionales,
comerciante  individual v
empresas mercantiles
Registro de Sociedades Persona 57,813 59,048 9,210 9,993 2,821 2,898 2,220 7,939 27,142 46%%
Nacionales y Patentes
Registro de Comerciantes Persona 38,541 39,541 10,915 10,825 2,720 2,857 2,460 8,037 29,777 75%
Individuales
Registro de Empresas Persona 96,354 107,530 46,785 48,759 12,760 13,112 11,036 36,908 132,452 123%
Mercantiles y Patentes
electrinicas
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Ser la institucion rectora del desarrollo i I para crear gpor de i ¥ generacidn de empleo formal.
MISION Contribuir a la mejora de las liciones de vida de los g h ipoyands el incremento de la ividad del pais, fomentando la inversiin, desarrollandv lus Micro, Peg ¥ Medi Emy v fortal lo el comercip exterior,
OBJETIV0 ESTRATEGICY | Generar lus condiciones que permitan la afraccion de inversiones para la creacion de empleo digno y asi promover el desarrollo delos g It
Vneulacidn Institucional : Plan N 1 de D Ho EJE KATUN 20432: Riqueza para todas y todos y Bienestar para la Gente .
l}bjm"vm de Desarrollo Sostenible -ODS-: ODS 1. Terminar con la pobreza en todas sus formas y en todas partes. Meta: 1.4: Para el 2030, asegurar que todos los hombres y mujeres , en particular los pobres y vulnerables tengan iguales dereckos a los recursos econdmicos, nueva tecnologia
ipiada y servicios i y inch do las mi ODS2 Para el 2030, poner fin al hambre y asegurar eI acceso a Iadas las personas , en partu:ulnr los pobres y las | en situaci b , Meta: 2.1. ODS4: Garantizar una educacion inclusiva , equitativa y de ¢
mﬂda-f ¥ promover oporrumdadﬂ de aprmdzza]e durante toda la vida para todos Meta 4.4 ODS 8: Promover el i incl el emplza pleno y productive y el trabajo decznlz para rodn: Metas: 8.1, 82 y 83; ODS 9 Construir infraestructura
iliente, p la industriali /L ¥ fe la i ion. Meta : 9.3 , ODS 10. Reducir las desigualdad en y entre los paises. Meta 10. 2 ODS I12. § de yPr ds n ible , Meta 12.7,
FPromover prdcticas de adquisicion piblica que sean sostenibles, de conformidad con las politicas y prioridades nacionales, ODS 16 Promover sociedades pacificas e inch para el d // famlztar eI acceso a la justicia para todos y crear i eficaces, resp ]
VINCULACION inclusivas a todos los niveles, Meta 16.6.2 Proporcion de la poblacion que se siente satisfecha con su iiltima mrperlencw de los servicios piiblicos. Pri Nacionales de Desarrollo: Prioridad 1: Reduccién de la pobreza y proteccion social. MED 1: Para el 2030, potenciar y promover la
INSTITUCIONAL inclusion social, econdmica y politica de todos, independientemente de su edad , raza etnia , origen, religidn o si n otra dicidn. Prioridad 4: Empleo e inversion . MED 6: En 2032, el crecimiento del PIB real ha sido paulafino y sostenido, hasta alcanzar una tasa no menor

del 5.4%: a) Rango entre 3.4 y 4.4% en el quinquenio 2015-2020 b) Rango entre 4.4y 5.4 en el quinguenio 2021-2025. ¢) No menor del 5.4 en los siguientes afios, hasta Hegar a 2032. MED 7: Se ha reducido la pr iedad laboral medi lag on de empleos decentes y de calidad a)

Disminucion gradual de la tasa de subempleo a partir del iltimo dato disponible: 16.9%, b} Dis on gradual de la informalidad a partir del vltimo dato di; ibl 69.2/5 r:) Di; on gradual de la tasa de desempleo a partir del iiltimo dato disponible: 3.2%., d) Eliminacion del

purcentaje de trabajadores que viven en pobreza extrema. MED 8: Turismo Sostenible: Para 2030, elaborar y poner en prictica politicas inadas a | el turismo que cree puestos de trabajo y promueva la mkura y los productos lacnlex

PG 204-2028:Principios: La equidad como eje orientador de la funcién publu:a Un pais plural , lmpul.var la economia humana, Territorializar el desarrollo. OBJETIVOS: Rescatar urgentemente el Estado ante la ipcion ,*Realizar las It que detonardn los cambios
v Fundar los cimi del desarrollo sostenible : . EJES ESTRATEGICOS POR UN PASIS PARA VIVIR.;EJE ESTRATEGICO I. HACIA UNA F UNCION PUBLICA LEGIHMA Y EFICAZ: Linea Ey ‘gica de, fartlecer i de Gob: Abierto y El paralos

servicios puiblicos y rendicidn de cuentas .,» EJE ESTRATEGICO: 2. DESARROLLO SOCIAL:Linea E: dgica: D Ho del Ei dimiento y de la Mi 1y y Linea E: Igualdad de Género y Empode Econdmico de las Muje Inclusion Financiera de Mujeres
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OBJETIVO OPERATIVO Brindar certeza juridica a través de los servicios registrales que presta el Ministerio de Economia.
RESULTADOINSTITUCIONAL | Para el 2025, se ha incrementado a 251,885 el niimero de personas individuales y juridicas beneficiadus con servicios registrales (Linea base de 120,008 en 2019 a 251,885 en 2025)
INDICADOR Tasa de personas mdn'ldua.‘cs ]urtdu'as beneficiadus con servicios mguwfev ump." ﬁnrdus ¥ automatizados
ool R!glsrm umﬁ:m dﬂmjmwu ufoduhmmmhuuermmm individuales o juridi dando & los d i do ln quedeell mbqyaregistmo,[niliﬂmda hsamaniilgxpara
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Actividad Servicios de Registro de Patentes Comerciales y Titulos de Propiedad Intelectual,
LG CHON VENSE AT, CUSTRIVESTRAL Y UNE 1, Por) 2025
g 2 AVANCE AVANCE PREST PEENIG NEQRMACION
No. PRODUCTO SUBPRODUCTO ACCIONES LNIDAIDE S IaEra ETA FiSICO 1ER. | FiSICO 2DO. Sep e BE S b s | RELEVANTE /ALERTAS)
MEDIDA INICIAL | VIGENTE | ., TRIMESTRE EA 07 ; MAS
CUATRIMESTRE| CUA DICIEMERE DICIEMERE: = ERUBLEMAS
Registro  de  Sociedades Registro 6 6 7 2 1 k 13 2
Extranjeras
Registro de cancelacién de| Registro 6 6 4 0 0 0 1 1 5 B3t
Registro de emision de acciones Registro 6,564 6,564 2,693 3,083 910 800 697 2407 8,183 125%
Registro de actas Registro 3,900 3 9001 1,393 1,739 421 456 421 1.298 4,430 114%
Registro de Modificacion de Registro 9312 9312 3080 3,282 904 880 809 2,593 8,955 96%
Sociedades
Registro de modificacién de Registro 16,164 16,164 5,890 6,130 1,752 1,613 1,357 472 16,742 4%
Empresas
|Registro  de  Auxiliares de| Registro 36,060 36,060 14,846 16,939 4,130 4,173 3,642 11,945 43,730 121%
comerch
Registro de cancelacion  de| Registro 6,444 6,444 1,822 1,842 436 444 405 1,285 4,949 7%
Registro de mandatos Registro 3,936 3936 1,825 1,313 450 408 384 1,282 44200 112%
Registro de cancelacion  de Registro 24,984 24984 10,529 12,327 2814 2R03 2,618 8235 31,091
{auxiliares
Cancelacion de mandatos Registro 1,872 1,872 377 556 123 205 118 446 1379
Cancelacidn de acciones Registro 252 252 338 81 14 16 16 46 165 5
Certificaciones a usuarios Registro 113,760 113,760 31,392 35,054 8,502 8,524 8,202 25,228 91,674 81%
Emision de edictos Dincumento 35,592 35,592 13,003 13,875 3,489 3,765 3,077 10,331 37,209 105%
Modificacion Sociedades Registro 48 48 27 19 12 3 3 8 64 133%
extranjeras
Publicaciones en boletin Documento 34,740 L3 13,071 13,856 3,489 3,759 3,077 10,325 37,252 107%
elemmmca del Registro .
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