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st nomia SEGUIMIENTO MENSUAL Y CUATRIMESTRAL DE EJECUCION DE METAS FISICAS
VISION Ser la institucion rectora del desarrollo econémico nacional parda crear oportunidades de inversion y generacién de empleo formal.
MINION Contribuir_ala mejora de las condiciones de vida de los guatemaltecos, upoyando el ineremento de la competitividud del pais, fomentundo la inversion, desarrollande las Micro, Peguedias y Medi Empresas v fortaleciend
UBIETINO ESTRATEGIC | Generar lus condiciones que permitan lu atraccion de inversiones para lu creacion de empleo digno y asi promover el desarrollo imico de los g 1
Vnculacion Institucional : Plan Nacional de Des llo EJE KATUN 2032: Rigueza para todus y todos y Bienestar para la Gente .
Objetivos de Desarroilo Sq ible -ODS-: ODS 1. Terminar con la pobreza en todas sus formas y en todas partes. Metu: 1.4: Pura el 2030, usegurar que todos los hombres y mujeres , en purticular los pobres y viulnerables tengun iguales
lerechos a los S smicos, nueva logiu apropiada y .vervir:ias fi 03 , incluyendo las microfinanzas. ODS2 Para el 2036, poner fin al hambre y asegurar el acceso 4 todas las personas , en particular los pobres J Ia\ perwmn en
situacivnes valnerables, Meta: 2.1. ODS4: G izur una edn , equiitativa y de ¢ calidad y [ idades de aprendizaje di toda la vida pam todos Meta 4.4 ODS 8: Pmmnver el cr
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. Metas: 8.1, 8.2 y 8.3 ;:0DS 9. (ansrmtr infraestructura resiliente, promover la industri inclusiva y ley fi lu i ion. Meta : 9.3, ()DS
10. Reducir las desigualdad en y entre lvy paises. Meta.10.2. ODS 12. Produccion y resp bles g iz lalidades de ¥y produccion n , Meta 12.7 , Promover pricticas de adguisicion piblica que sean
VINCULACION sastenibles, de conformidad con las politicas y prioridades i ., ODS 16 P; sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso « la justiciu para todos y crear instituciones eficuces, resp bles e
INSTITUCIONAL inclusivas a todos los niveles, Meta 16.6.2 Proporcion de la publauun que se siente satisfecha con su tiltimu experiencia de los servicios piblicos. Prioridades Nacionales de Desarrolly: Prioridad 1: Reduccion de la pobreza y proteccion social.
MED I: Para el 2030, potenciar y promover la inclusién social, economica y politica de todos, independientemente de su edud , raza etniu , origen, religion o si 77 imica u otra condicion. Prioridad 4: Empleo e inversion . MED 6: En
20132, el crecimiento del PIB real ha sido paulatine y ido, husta al una tasa no menor del 5.4%: a) Rango entre 3.4 y 4.4% en el quinquenio 2015-2020 b) Range entre 4.4y 5.4 en el quingquenio 2021-2025. c) No menor del 5.4 en los
viguientes afios, hasta llegar a 2032. MED 7: Se hu reducido lu precariedad laboral i la generacion de empl lec v ¥ de calidad a) Disminucion gradual de ln tasa de subempleo u partir del tltimo dato disponible: 16.9%, b)
Disminucion gradual de la informalidad a puartir del iiltimo dato disponible: 69.2%, c) Disminucién gradual de la tusa de de pleo a partir del tiltimo dato disponible: 3.2%., d) Eliminacion del porcentaje de trabujadores que viven en pobreza
extrema. MED 8: Turismo Se ible: Para 2030, elab ¥ poner en prictica politi inadas a promover el turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales .
P -l- 204-2028: Principios: La equidad como eje orientador de la funcion piblica, Un pais plural Isar la it h Territorializar el desarrollo. OBJETIVOS: Rescatar urgentemente el Estado ante la corrupcion ,*Realizar las
liticas gue det. in los hi ins ¥ Fundur los cimientos del desarrollo wutzmble . EJES ESTRATEGICUS POR UN PASIS PARA VIVIR.:EJE ESTRATEGICO 1. HACIA UNA FUNCION PUBLICA LEGITIMA ¥
PROGR A g (5 R ? 3
OBJETIVO OPERATIVO Brindar certeza juridica a través de Ios servicios registrales que presta el Ministerio de Economia.
RESULTADO INSTITUCIONAL | Para el 2025, se ha incrementado a 251,885 el niimero de personas individuales y juridicas beneficiadas con servicios registrales (Linea buse de 120,008 en 2019 a 251,885 en 2025)
ININCADOR Tasa de personas individuales y juridicas benefi mlns con servicios registrales simplificados y automatizados
SN ] T S
) Registro, tatqﬁcna‘:in, dar certeza furidica a todos los actos quie realizan las g Jivide o jaridic guard, spondientes y prop lo la informaciin que de ellos se hays registrado,
Accidn \fucilitando Fas op tiles pura i ivar fa i id 1y extrajera y fe el desarrollo sacial y gmico del pais, de conft dud eon el Codigo de C io, Regh y leyes aplicable
Actividad Servicios de Registro de Patentes Comercindes y Titnloy de Propiedad Intelectual.
AVANCE AVANCE
No. PRODUCTO SUBPRODUCTO ACCIONES Snan e FALE META FiSICO IER. | FiSICO 2DO.
MEDIDA INICIAL VIGENTE CUATRIMESTRE | CUATRIMESTRE E - = -
3 |Personas individuales y Persona 192,708 203,475 66,910 69,577 66,210 202,697 99.62% X % DE EJECUCION
juridicas beneficiadas con
servicios de registro de
patentes  comerciales v
titules de  propiedad
intelectual
Personas individuales Y Persona 192,708 203,475 66,910 69,577 66,210 202,697 99.62% 45,255,403.00 % DE EJECUCION
juridicas  benefictadas  con
patentes  de inscnpcion  de
sociedades nactonales,
comerciante  individual |
cmpresas mercantiles
Registro de Sociedades Persona 57813 56,404 9,219 9,993 9954 29,157 S1.6%"%
Nacionales y Patentes
electdniens
Registro de Comerciantes Persona 38,541 39,541 10,915 10,825 11,087 31,827 80.49%
Individuales
Registro de Empresas Persona 96 354 107,530 46,785 48,759 46,169 141,713 131.79%
Mercannles y Patentes
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ol nomia SEGUIMIENTO MENSUAL Y CUATRIMESTRAL DE EJECUCION DE METAS FiSICAS
VISION Ner lu institucion rectora del de Il smico nacional para crear oportunidades de i ion y generacion de empleo formal.
MISTON Contribuir o la mejora de las condiciones de vidu de los g Itecos, apovanido el inc de la competinvidad _del puis, fi do la inversiin, desarrollando las Micro, Pequeiius v Medic Empresus v

(IRIETINO ESTRATEGICO i

de los

Generar lus condiciones que permitan la atraccidn de inversiones para la creacion de empleo digno y ast promover el desurrollo

Vincwlucidn Institucional : Plan Nacional de Desarrollo EJE KATUN 2032: Rigueza para todas y todus y Bienestar para la Gente .
(bjetivos de Desarrollo Sustenible -ODS-: ODS 1. Terminar con la pobreza en todus sus formas y en todas purtes. Meta: 1.4: Para el 2030, asegurar que todos los hombres y mujeres , en particular los pobres y vulnerables tengan iguales
derechos a los recursos econdmicos, nueva tecnologia apropiada y servicios financieros , incluyendo las microfinanzas. ODS2 Para el 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso a todas las personas , en particular Im pobres y lm personus en
situaciones vulnerables, Meta: 2.1. ODSH: Garantizar una educacion inclusiva , equitativa y de ¢ calidud y 7 idades de uprendizuje durante toda la vida para todos Meta 4.4 ODS 8: Promover el creci i
inclusive y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. Metus: 8.1, 8.2 y 8.3 :00DX 9. (,unstrmr infraestructura resiliente, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion. Meta : 9.3, ODS
1. Reducir las desigualdad en y entre los paises. Meta 10.2. ODS 12. Produccisin p bles g lalidades de ¥ produccidin n ible , Meta 12.7 , Promover praLlrun de adguisicién piblica que sean
VINCULACION sustenibles, de conformidad con las politicas y prioridade ionales , ODS 16 Promover wumludev pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a Ia justicia parda todos y crear instituciones eficaces, resy bles ¢
INSTITUCIONAL inclusivas a todos los niveles, Meta 16 6.2 Proporcion de la poblacisn que se siente satisfecha con su tiltima experiencia de los servicios publicos. Prioridades Nacionales de Desarrollo: Prioridad 1: Reduccién de la pobreza y proteccion social.
° MED I: Para el 2030, potenciar y promover la inclusién social, econdmica y politica de todvs, independientemente de su edad , raza etnia , origen, religidn o si it imica it otra ficisin. Prioridad 4: Empleo e inversion . MED 6: En
2032, el crecimienty del PIB real ha sido paulatine y ido, hasta al. una tasa no menor del 3.4%: a) Rango entre 3.4 y 4.4% en el quinguenio 2015-2020 b) Rungo entre 4.4 y 3.4 en el quinguenio 2021-2025. ¢) No menor del 5.4 en los
|siguientes afios, hasta llegur a 2032. MED 7: Se ha reducido la precariedad laboral medi la g ifn de empleos dec ¥ de calidud a) Disminuciin gradual de la tasa de subempleo a partir del iiltimo dato disponible: 16.9%, b)
Disminucién gradual de lu informalidad a partir del iltimo dato disponible: 69.2%, ¢) Disminucién gradual de la tasa de desempleo a partir del iltimo dato disponible: 3.2%., d) Eliminacién del porcentaje de trabajadores que viven en pobreza
extrema. MED &8: Turismo Sostenible: Para 2030, elaborar y poner en prictica politicas encaminadas u promover el turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos Iocales .

PGG 204-2028: Principios: La equullul como e]e lmentmlar de la funcion publica, Un pais plural , Impulsar la economia humana, Territorializar el desarrollo. OBJETIVOS: Rescatar urgentemente el Estado ante lu corrupcion *Realizar las
ientos del desarr RA TE(:I(.O POR UN PARA VIVIR :EJE ESTRATEGICO 1. HACIA UNA FUI IN PUBLICA I

OBJETIVO OPERATIVO Brindur certeza juridica a través de los scrvicios registrales que presta el Ministerio de Economiy.
RESULTADO INSTITUCIONAL | Ppy e 2025, se ha incrementado a 251,885 el niimero de personas individuales y juridicas beneficindas con servicios registrales (Linea base de 121),008 en 2019 a 251,885 en 2025)
INDICADOR
: Registro, certificas 7 dar certeza Juridica a rm Tos actos mercantiles  que m.fnz,arn las p i v juridicas, resguardando los di o ypr inf quede ellas sehgya rcgzsfradn,
Accidn |\ facilitando los op iles para. i ivar Ia i i Iy extrajera y el de Ho sociaf y ico del pais, de conformidad con el Codige de € io, Regl 3 leyes aplicabl,
| Actividad Servicios de Registro de Patentes € indes y Titulos de Propiedad Intelectial.
| EFECUCTO,
p AVANCE AVANCE
L3 PRODUCTO SUBPRODUCTO ACCIONES U:'nl:n‘fn: : 1;:2':1. META | Fisico1ER. | FiSICO2DO.
CUATRIMESTRE | CUATRIMESTRE
Registro  de  Sociedades) Registro o 6 7 2 5 4 133.33%
Estranjeras
Registro de  cancelacion  de| Registro 6 6 4 0 | 5 LEREA
- sociedades
Registro de  emision  de| Registro 6.564 6.564 2693 3,083 3080 8,856 134.92%
acciones
Registro de actas Registro 3,900 3.900 1,393 1739 1.682 4,814 123.44%
Registro de Modificacion de| Registro 9312 9312 3.080 3.282 3.196 9,558 102.64%,
- Sociedades
Registro de modificacion  de; Registro 16 to4 16,164 5890 6.130 5879 17.899 110.73%
Empresas
Registro de Auxiliares de| Registro 060 36060 14846 16939 13255 47,040 130.45%
comercio
Registro de cancelacion  de Registro 6444 6,444 1.822 842 1.606 5,270 81.78%
CMPrezis
Rewistro de mandatos Registro 3936 3936 1.825 1313 1.626 4,764 121.04%
Registro de  cancelacién  de| Registro 24984 21984 10,329 12327 10,520 33,386 133.63%
auxihiares
Cancefacion de mandatos Registro 1.872 1872 377 336 349 1,482 79.17%
|| Cancelacion de acciones Registro 251 252 38 81 78 197 78.17%
Certificaciones a usuarios Registro 113.760 113.760 31.392 35054 31,465 97,911 86.07%
Emision de edictos Documento 35.592 35,592 13.003 13.875 12.870 39,748 111.68%
Modificacion Sociedades Registro 48 48 27 19 23 (2] 144,75,
cuiranieras
by Publicaciones en boletin Documento 34740 34740 13.071 13 854 12,843 39,772 114.48%:
electronico det Registro
Mercantil
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