smmmmro MENSUAL Y CUATRIMESTRAL DE mnocm\mcmN DE METAS FiSICAS

VISION Ser la institucién rectora del desarrollo econémico nacional para crear oportunidades de inversién y generacion de empleo formal.
MISION Contribuir_a la mejora de las condiciones de

OBJETIVO Generar las condiciones que permitan la atraccién de inversiones para Ia creacion de empleo digno y asi p el desarrollo
ESTRATEGICO

[Vnculacién Instituci : Plan Nacional de Desarrollo EJE KATUN 2032: Riqueza para todas y todos y Bienestar para la Gente .
Objetivas de Desarrollo § ible -ODS-: ODS 1. Terminar con Ia pobreza en todas sus formas y en todas partes. Meta: 14: Para el 2030, asegurar que todos los hombres y mujeres , en particular los pobres y mlnerahlex tengan iguales derechos a los recursos|
dmi nueva logia apropiada y servicios i h fo las micr ODS2 Pars el 2030, poner fin al bambre y asegurar el acceso a todas las personas , en pamcular fos pohm y las en Meta: 2.1. ODS4:
G izar una ed i6n iuclusiva , equitativa y de c calidad y P oportunidades de aprendizaji durame loda la vndn para todm Meta 4.4 ODS 8: Promover ¢l i y ible, el empleo pleno y preductivo y el trabajo
decente para todos. Metas: 8.1. 82y 3 ;ODS 9. Construir infr 2 resili Jai ¥y y lai i6n. Meta : 9.3, ODS 19, Reducir las desigualdad en y entre los paises. Meta.10.2. ODS 12, Produccién y
de consumo y produccién o sostenible , Mela 12.7 , Promover pramcu de adquisicién piblica que sean sostenibles, de conformidad con las polificas y prioridades nacionales , ODS 16 Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrnllo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todes y crear instituci eficaces, ei ivas a todos fos niveles, Meta 16.6.2 Proporcién de la poblacién que se siente satisfecha con su iiltima experiencia de los servicios piblicos.
Prioridades Nacionales de Devarroflo: Prioridad 1: Reduccién de la pobreza y proteccién social. MED I: Para el 2030, p iar y p Ta i ion social, émica y politica de todes, independientemente de su edad , raza etnia , origen, religién o sitvacion|
- econdémica u otra condicién, Prioridad 4: Empleo ¢ inversion . MED 6: En 2032, el crecimiento del PIB real ha sido ino y ido, hasta al una tasa no menor del 5.4%: a) Rango entre 3.4 y 4.4% en el quinquenio 2015-2020 b) Rango entre 4.4 y 5.4 en el
VINCULACION qmnquemn 2021-2025. c) No menor det 5.4 en los siguientes afios, basta legar a 2032. MED 7: Se ha reducido la precariedad lahoral mediante la generacién de empleos decentes y de calidad 2) Disminucién gradnal de la tasa de subempleo a partir del diltimo dats)
INSTITUCIONAL it 16.9%, b) Di gradual de la informalidad 2 partir del dltimo dato di: il 69.2%, c) Disminucién gradual de la tasa de desempleo a partir del dltime dato disponible: 3.2%., d) Eliminacién del p je de trahaj; que viven en pohreza
extrema. MED 8; Turismo Sostenible: Para 2030, elahorar y porer en prictica politi 1] ap el turismo ible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales .
PGG 204-2028:Principios: La equidad como ¢je orientador de Ja funcién piblica, Un pais plural , Impulsar fa economia humana, Territorializar el desarroflo. OBJETIVOS: Rescatar urgentemente el Estado ante la corrupcion ,Realizar las acciones catatiticas que
detonarin los cambios necesarios y Fundar los cimientos del desarrollo sostenible : . EJES ESTRATEGICOS POR UN PASiS PARA VIVIR;EJE ESTRATEGICO 1. HACIA UNA FUNCION PUBLICA LEGITIMA Y EFICAZ: Linea Estratégica de fortlecer|

mecanismos de Gobierno Abierta y Electrnico para los servicios ‘piblicos y rendicién de cuentas .,» EJE ESTRATEGICO: 2. DESARROLLO SOCIAL:Linea Estratégica: Desarrollo del Emp i y de 1a Mi p y Linea E: égica: de Génernl
y Empoderamiento Econémico de las Mujeres:Inclusion Financiera de Mujeres Empresarias. EJE ESTRATEGICO: 4. LUCHA CONTRA LA BESNUTRICION Y MALNUTRICION :Linea E égica: For i delaP ién A ia y Generacion de
Ingresos EJE ESTRATEGICO: 6. AVANZANDO PARA CERRAR LA BRECHA DIGITAL CON TECNOLOGHA E INNOVACION : (Linea Estratégica: Inversin y Desarrolio Econdmico. Linea Es égica: Fu to a fa Inversion Mediante Certeza Juridica.
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OBJETIVO OPERATIVO Brindar certeza juridica a través de lvs servicios registrales que presta el Ministerio de Economia.

RESULTADO INSTITUCIONAL Para el 2030 se ha incrementado a 284,740 ef niimero de personas individuales y juridicas beneficiadas con servicios registrales (Linea base de 242,740 en 2023 a 284,740 en 2030).

INDICADOR Tasa de personas indi

iduales y juridicas beneficiadas con servicios registrales simplificados y automatizados

que de ellos se haya registrado, facilitando las

Accidn

del pais, de idad con et Codigo de Comercio, R:lgumw ¥ leyes aplicables.

AVANCE %%
UNIDADDE | META | META AVANGE |\ U0 | ACUMULADO | TRESUFUESTO | INFORMACION
No. PRODUCTO SUBPRODUCTO ACCIONES N Ene Feb Mar Abr FISICO 1ER, VIGENTE 20256 | RELEVANTE/ALERTAS/
3 MEDIDA | INICIAL | VIGENTE CUATRIMESTRE ENERQ- ENERO - EN 0. PROBLEMAS
DICIEMBRE | DICIEMBRE 4
3 |Personas individuales y juridicas Persona 192,708 | 208,804 | 18,499 19,599 38,048 38,098 18%
|beneficiadas con  servicios de
registra de patentes comerciules 56,455,03.00 % DE EJECUCION
¥ titulos de propiedad intelectual
Personas individuales y juridicas Persona 192,708 | I0ER0D4 | 18499 19599 38,098 38,098 8%
beneficiadas  con  patentes de
inscripcion  de sociedudes 56,455,403.00 % DE EJECUCION
{ individual y empresas mercantiles
Regisro de Sociedades Nacionales v Persona 57,513 52,232 2,583 | 2,584 5,007 5,07 1084
Fatentes electronicas
Registro de Comerciantes Persona 854 | 38,042 2987 3273 6,260 6,260 16%
Individuales
Registro de Empresas Mercantiles y Persona 96,354 | 118530 [12959] 13,772 26,731 26,731 23%
FPatentes electronicas
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NOMIN
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SEGUIMIENTO MENSUAL Y CUATRIMESTRAL DE REPROGRAMACION DE MEAS FISICAS

VISION Serta i i6m rectora del d eenndmico nacional para crear op de ¥ i6n de empleo formal
MISION Contribuir_a la mejora de lax condiciunes de vida de los puatemaliecns, apoyande el incremento de_la competitividad del pais, fomentands la inveniin, desarrollands Yas Micro, Peguefius v Medianas Empresas v fortaleciendo el eomerch exterior,
OBJETIVO Generar las condiciones que permitan la ion de tnversi parala 6n de empleo digna y asi p el d émico de foy 2t
ESTRATEGICO
Vinculaciin Institucional : Plun Nacionsl de Desarrollo EJE KATUN 2032: Riqueza pars todas y todos y Bienestar para |z Gente .
Ohjetivos de Desarrollo Sostenible ~ODS-: ODS 1. Terminar con la pobreza en todus sus formas y en todas partes. Meta: 1.4: Para el 2030, asegurar que todos los hombres y mujeres , en particular los pobres y vulnerables tengan iguales derechos & los recursus
i Dueva d inda y servicios N Ias ODS2 Para el 2030, poner fin af hambre y asegurar ef acceso 2 todas las personas , en particular los pobres y las personus en situaciones vulnerables, Meta: 2.1. ODS4:
‘Garantizar una educacion inclusiva , equitativa y de ¢ calided y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Ia vida para todos Meta 4.3 ODS 8: Promover el crecimiento econdmico sostenide, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todas, Metas: 8.1, 8.2 y 8.3;0DS 9. Constr ili 1a indy b0 inclusiva y iible y fomentar la innovacion. Meta : 9.3, ODS 1#. Reducir Jas desigualdad en y entre los paises. Meta.16.2. ODS 12. Producciin ¥]
i dalit de consumo y on n + Meta 12.7, Promaver pricticas de sdquisicion piblica que sean sostenibles, de conformidad con las politicas y prioridades nacionales, ODS 16 Promover sociedades pacificas e|
lusivas para el ible, facilitar el acceso a Ja justicia para todos y crear instil eficaces, ¢ inclusivas a todos los niveles, Meta 16.6.2 Proporciin de la poblacion yue se siente satisfecha con su Gltima experiencia de los servicios pablicos.
Prioridades Nacionales de Desarrollo: Prioridad 1: Reducciin de la pobreza y proteccion social. MED 1: Para el 2038, potenciar y promover la inclusién social, econdmice y politica de todos, independientemente de su edad , raza etnia , origen, religién o situacion
econdmica o otra condicion. Prioridad 4: Emplea e inversion. MED 6: En 2032, el crecimiento del PIB real ha sido paulatino y sostenido, hasta slcanzar una tasa no menor del $.4%: a) Rango entre 3.4y 4.4% en el quinguenio 2015-20200 b) Rango entre 4.4 y 5.4 en el
:\W;%A?ONL quinguenio 2021-2025. <) No menor det 5.4 en los siguientes afios, hiasta llegar o 2032, MED 7: Sc ha reducido la precaricdud Ishoral medisnte Ia generacion de empleos decentes y de calidad 3) Disminucidn gradual de I tasa de subempleo a partir del iltimo dato)
NS CIONA] isponil

16.9%, b} Di: i6n gradual de ha i 2 partir del dltimo dato dispanible: 69.2%, ¢} Disminucion gradual de 1a tasa de desempleo a partir del iltimo dato di 3.2%., d) Eliminacién del p
extrema. MED 8: Turismo Soatenible: Para 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover el furlsmo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los preductos Jocales .
PGG 204-2028: Principios: La equidad como eje orientador de la funcién piblica, Un pais plural, kmpolsar I econsmiz humana, Territorializar o desarrolio, OBJETIVOS: Rescatar urgenternente ¢l Estado ante Ia corrupcin ,"Realizar lss acciones cataliticas que|

je de trahaj; que viven en pobreza

1} los cambies ios y Fundsr los cimi: del desarrolle il « EJES ESTRATEGICOS POR UN PASIS PARA VIVIR;EJE ESTRATEGICO 1. HACIA UNA FUNCION PUBLICA LEGITIMA Y EFICAZ: Linea Estratégica de fortiecer|

tmecanismos de Gohierno Abierto y Electronico para los servicios "pablicos y rendicion de cuentas .,» EJE ESTRATEGICO: 2. DESARROLLO SOCIAL: Linea égica: Desarralio del Ei ¥ de s Mi ¥ Linea égica: Igualdad de Género)
E i Econémico de las Muj on Financiers de Mujeres E ias. EJE ESTRATEGICOC: 4, LUCHA CONTRA LA DESNUTRICION ¥ MALNUTRICION :Linea Estratégi i dela P i ia y G iin del
Ingresos EJE ESTRATEGICO: 6. AVANZANDO PARA CERRAR LA BRECHA DIGITAL CON TECNOLOGIA E INNOVACION : OLines E &g iéh y ¢ Linea E: égica: Famento 3 la Inversion Mediante Certeza Juridics.

(PROGRAMA 11: SERVICIOS REGISTRALES

OBJETIVO OPERATIVO Brindar certeza juridica a través de los servicios registrales que presta el Ministerio de Economia.
RESULTADO INSTITUCIONAL | Fara el 2030 se ha incrementado a 284,740 el nimero de personas individuales y juridicas beneficiadas con servicios registrales (Lines base de 242,740 en 2023 a 284,740 en 2030).
INDICADOR Tasa de individuales y juridicas beneficiadas con servicios registrales simplificados y automatizados
» Registro, certificacibn, darcerteza juridics @ todos ks actos mercuntiles que realizan las personas Juridicas, 1os correspondientes ¥ proporciosando I informaciin que de ellos se hays registrade, facilitando lus
Accién iles pars 1a inversién nacional y jers y fomentar ef ocial y b det pais, de d con el Codigo de C i 'y leyes apli
Actividad Servicios de Registro de Patentes Comerciales y Titulos de Propiedad Intelectual.
Registm de Sociedades Extranjeras Registrg & 6
Registo  de  cancelacton  de Reginm & 3 a 0 0 L]
sociedades %
Registro de emisin de scciones Registro 6,564 6,564 m ™ 1,551 1,551 24%
Registro de aclas Registrm 3,500 3,500 330 423 753 753 19%
Registm de  Modificacion  de Registro 9,312 9312 690 790 1480 1480 16%
Sociedades
Registio  de  modificacion dec|  Registro 16,164 16,164 1438 | 1692 3,128 3,128 19%
Empresas
Eq_'_ig.m de Awiliares de comercio Registrm 36,060 36,060 4,067 4214 B2R1 #2601 3%
Registro de cancetaciion de empresas Registro 6,444 6,444 427 432 g Y 4%
Registo de mendatos Registro 3536 1,536 368 a7 815 815 21%
Cancelactin de acciones Registro 252 252 15 8 3 n %
Cancelaciin d: mandatos Repistro 1572 151 59 12 181 1%1 10%
Certificaciones a usuarios Registro 113,760 113,760 8,576 9,096 17,672 17472 16%
Emisidin de edictos Documento | 35592 | 35,392 3280 | 3706 6,956 6,986 20%
[Modificacion Sociedades extranjeras Registro a8 48 3 2 s 5 L
Publicaciones en boletin omi Dx 34740 | 34740 3273 | 5706 6,979 6979 20%
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